
Na temelju dlanka 19. i dlanka 29. stavka 3. Zakona o sluibenicima i namjeitenicima u lokalnoj i

podrudnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine" broj: 86/08. ,6tltL,i 41t8., tLZltgl prodelnik

Jedinstvenog upravnog odjela Opiine Vi5kovo raspisuje

OGLAS

za prlfam u sluibu na odredeno vrijeme
u Jedinstveni upravni odjel Opdlne ViSkovo

ViSeg savjetnika za zdravstvo i socijalnu skrb - 1 izvr5iteli

Posebni uvjeti:
o sveutili5nidiplomskistudij ilisveudili5ni integrirani prijediplomski idiplomskistudij ili

strudni diplomski studij pravne struke
. najmanje detiri godina radnog iskustva na odgovarajudim poslovima
o samostalan rad na rafunalu
o poloZen drZavni ispit
o poloien vozadki ispit,,B" kategorije

Osim navedenih uvjeta kandidati moraju ispunjavati i opie uvjete za prijam u slulbu iz dlanka 12.
Zakona o sluibenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrudnoj (regionalnoj) samoupravi, a u sluibu
ne mole biti primljena osoba za diji prijam postoje zapreke iz dlanaka 15. i 16. istog Zakona.

Sukladno dlanku 15. Zakona o akademskom i struinom nazivu i akademskom stupnju (,,Narodne

novine" broj L23/23.) objavljene posebne uvjete ispunjavaju i osobe koje su stekle visoku strudnu
spremu na temelju ranijih propisa.

Na oglas se mogu ravnopravno prijaviti osobe oba spola, a izrazi koji se korlste u ovom oglasu za

osobe u mu$kom rodu uporabljenisu neutralno iodnose se na mu5ke iZenske osobe.

Natjecatise mogu i kandidati koji nemaju poloien driavni ispit.

Sluiba se zasniva na odrecteno vrijeme radi zamjene duie vrijeme odsutnog sluibenika do povratka

odsutnog sluibenika na posao u Jedinstveni upravni odjel, uz obvezni probni rad od 2 (dva) mjeseca.

Uz prijavu na oglas potrebno je priloiiti:

o iivotopis
o dokaz o odgovarajudem stupnju obrazovanja (preslika diplome)
o dokaz o hrvatskom driavljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice, putovnice)
. uvjerenje nadleinog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije

od 30 dana-(izvornik)
o dokaz o ukupnom radnom iskustvu (ispis elektronidkog zapisa o radno pravnom

statusu / e-radna knjiZica koja se vodi pri Hrvatskom zavodu za mirovinsko' osiguranje)
o dokaz o radnom iskustvu ostvarenom na odgovarajuiim poslovima u trajanju od

najmanje detiri godine, koji sadrli vrstu poslova koju je kandidat obavljao, vrstu
strudne spreme tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao te poslove (preslika

ugovora, rje5enja ili potvrde poslodavca), a koje je evidentirano u elektronidkom
zapisu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje



. vlastorudno potpisanu izjavu kandidata da za prijam u sluibu ne postoje zapreke iz

dlanaka 15. i 16. Zakona o sluibenicima i namjeitenicima u lokalnoj i podrudnoj
(regionalnoj) samoupravi

o presliku vozadke dozvole
. dokaz o poloienom drZavnom strudnom ispitu (ukoliko kandidat ima

poloZen driavni strudni ispit)

Osoba koja se prijavljuje na oglas na temelju obrazovanja zavrienog u inozemstvu duZna je dostaviti
rjeienje o priznava nju inozem nih kva lifikacija,

lzabrani kandidat obvezan je na zahtjev poslodavca dostaviti original dokumentaciju ili uvid u istu.

U prijavi na oglas navode se i podaci kandidata (ime i prezime, adresa prebivaliSta, broj telefona
odnosno mobitela i e-mail adresa iskljudivo za potrebe postupka).

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju moraju se u

prijavi pozvati na to pravo, odnosno priloZiti sve dokaze o tom statusu i imaju prednost u odnosu na

ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moie ostvariti pravo prednosti pri zapo5ljavanju na temelju dlanka 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine" broj:
121,/17.,98/19i84/21,.), dlanka 48.f Zakona o za5titivojnih icivilnih invalida rata (,,Narodne novine"
broj: 33/92,77192,86/92-prodiSieni tekst, 27193, 58193, 2194,76/94, !08195, L08/96, 82/0L,94/Ot,
1,03/03, t48lt3. i 98/19), dlanka 9. Zal<ona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s

invaliditetom (,,Narodne novine" broj:1,57/t3.,1.521L4.,39/18.i32/20.), dlanka 47.Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine" broj 84/21) i dlanka 22, Ustavnog zakona o
pravima nacionalnih manjina "Narodne novine" broj:155102,47/10,80/10 i93/77) dulan je u prijavi

na oglas pozvati se na to pravo i priloZiti propisane dokaze o svome statusu te ima prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom LOl-. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine" broj:
121,/17.,98119. i 84/21.) uz prijavu na oglas duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta,
priloiiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja
https://bra niteli i.sov. h r/zaposl iava nie-843/843.

Kandidat kojise poziva na pravo prednosti prizapo5ljavanju u skladu s dlankom 47.Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine" brojB l2\ uz prijavu na oglas duian je, osim
dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja https://bra.nite.lii..eo_v.h.r/"zap..-o".Slja.y_anje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s dlankom 48.f Zakona o zaititi
vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine" broj: 33/92,77/92,86/92-proii5ieni tekst, 27/93,
58/93, 2194,76/94, 108/95, 108/96, 82/01,94/Ot, LO3l03, 1,48h3. i 98/L9) uz prijavu na oglas duian
je, osim dokaza o ispunjavanju traienih uvjeta, priloZiti i rjeienje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod poslodavca
(rje5enje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s dlankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji izapo5ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine" bro):157/13.,
1,52/1,4., 39/18. i 32/20.) uz prijavu na oglas duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloiiti i odgovarajuiu javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moie upisati u odevidnik



zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 22. Ustavnog zakona
o pravima nacionalnih manjina ("Narodne novine" broj: 155/02,47/L0,80/tO i gglLLl uz prijavu na
oglas, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, nije dulan dokazivati svoj status pripadnika
nacionalne manjine.

lzabrani kandidat pozvat ie se da u primjerenom roku, a prije dono5enja rje5enja o prijmu, dostavi
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta.

Prijave na oglas s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od objave oglasa na
Hrvatskom zavodu za zapo5ljavanje, s naznakom ,,Za oglas za priiam u sluibu za ViSeg savietnika za
zdravstvo isociialnu skrb" osobno ili putem po5te na adresu: OpCina Vi5kovo, 5t2t1 Vi5kovo, VoziSCe
3.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa, nede
se smatrati kandidatom prijavljenim na oglas. Urednom se smatra samo prijava koja sadrii sve
podatke i priloge navedene u oglasu.

Za kandidate dije su prijave uredne i koji ispunjavanju formalne uvjete provest ie se prethodna
provjera znanja i sposobnosti bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta za koje se primaju putem
pisanog testiranja, provjere praktidnog rada na radunalu te intervjua. Ako kandidat ne pristupi
provjeri znanja i sposobnosti smatra se da je povukao prijavu na oglas.

Opis poslova radnog mjesta, podaci o pladi radnog mjesta, nadin obavljanja prethodne provjere
znanja isposobnosti kandidata, podrudje provjere, te pravni idrugi izvoriza pripremanje kandidata za
tu provjeru objavit Ce se na internetskoj straniciOpdine Vi5kovo, www.opcin?-viskovo.hr

Na istoj internetskoj stranici i na oglasnoj plodi OpCine Vi5kovo objavit Ce se vrijeme i mjesto
odriavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti, najmanje 5 dana prije odriavanja provjere.

O rezultatima oglasa kandidati ie biti obavije5teni najkasnije u roku od 60 dana od isteka roka za
podnoienje prijava.
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